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Rúbrica de Cotejo – Funcionamiento del Comité Planificación 

Escuela  Nivel     ____ Primaria   ____ Secundaria 

Nombre del director  # empleado  

Fecha  Hora  

 

Núm Descripción del 
Indicador 

Evidencia Cumple No Cumple Parcial 

1.  Composición del 
Comité de 
Planificación 
Escolar 

Representantes incluidos 
en el DEE 2025-2026 
conforme a la normativa 

   

2.  Cumplimiento con 
la línea de tiempo 
oficial 

Entrega del Plan DEE 
dentro de las fechas 
establecidas por el 
calendario oficial nivel 
central, ORE  

   

3.  Divulgación de los 
representantes del 
Comité 

Convocatorias, agendas y 
firmas de reuniones 
compartidas con maestros 
y personal 

   

4.  Carpeta de 
reuniones 
mensuales 
organizada  

Registro de reuniones 
mensuales conforme a la 
Guía de Mejores Prácticas 
.Convocatorias, agendas, 
firmas y minutas con datos 
discutidos 

   

5.  Análisis de datos 
para toma de 
decisiones 

Minutas y documentos de 
reuniones de abril, mayo y 
junio con análisis de datos 

   

6.  Participación de 
padres en 
reuniones 

Registro de asistencia de 
padres o tutores en 
reuniones del comité 

   

7.  Supervisión del uso 
de estrategias por 
materia 

Documentación de 
estrategias instruccionales 
aplicadas por materia. 
Evidencia las entregó y 
discutió en reuniones 
Planes de maestros 

   

8.  Análisis de notas 
por periodo 
académico 

Evaluación de notas en 
semanas 10, 20, 30 y 40 
para identificar brechas. 
Evidencia anólisis 

   

9.  Priorización de 
grupos y materias 

Identificación de áreas 
prioritarias según datos 
recopilados 
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10.  Selección de 
talleres para 
maestros 

Estudio de necesidades 
para desarrollo 
profesional docente 

   

11.  Análisis de datos 
diagnósticos 

Datos de CRECE, ABC, 
ausencias y otras pruebas 
para determinar 
estrategias 

   

12.  Presupuesto del 
DEE 2025-2026 

Planificación y 
distribución del 
presupuesto conforme a 
metas del plan 

   

13.  Divulgación del 
DEE a la facultad y 
personal 

Presentación oficial del 
DEE a la comunidad 
escolar 

   

14.  Divulgación de 
logros del Plan DEE 

Boletines, redes sociales y 
tablones informativos 

   

15.  Integración de 
alianzas y 
comunidad 

Participación de miembros 
de la comunidad y tercer 
sector 

   

16.  Reuniones para 
mejorar el clima 
escolar 

Documentación de 
reuniones enfocadas en 
ambiente escolar 

   

17.  Intervenciones 
para estudiantes en 
riesgo 

Estrategias para atender 
ausentismo, fracaso 
académico y otras 
necesidades 

   

18.  Reuniones para 
trabajar horarios 
alternos y 
garantizar tiempo 
lectivo 

Doc. horario alterno 
Cartas enviadas 
garantizando tiempo 
lectivo 
Autorizaciones del 
Regional para reuniones 

   

19.  Actividades 
organizadas dentro 
del currículo o 
extracurriculaes 

Reuniones organizando las 
actividades  
Comité de actividades 
autorizado 

   

 

_______________________________                                                      ________________________________________ _ 

Firma director                                                                          Firma Superintendente Cumplimiento 

Observaciones  

 

 


